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ALYTAUS VIDZGIRIO MOKYKLOS
DIREKTORIAUS PAVADUOTOJOS UGDYMUI
PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Direktoriaus pavaduotojo ugdymui (toliau — direktoriaus pavaduotojas ugdymui) pareigybés
apraSymas reglamentuoja direktoriaus pavaduotojo ugdymui, dirban¢io mokykloje (toliau —mokykla)
pagal darbo sutartj, darbing veikla.

2. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui dirba, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucija,
jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos 3vietimo ir mokslo
ministro jsakymais, Alytaus miesto savivaldybés tarybos sprendimais, mokyklos direktoriaus jsakymais,
mokyklos nuostatais, mokyklos vidaus ir darbo tvarkos taisyklémis bei Siuo pareigybés aprasymu.

3. Direktoriaus pavaduotojg ugdymui priima i darba ir i§ jo atleidZia, skiria darbo uzmokestj
mokyklos direktorius Lietuvos Respublikos darbo kodekso, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka.

I1. SPECIALIEJI REIKALAVIMAI PAVADUOTOJUI

4. I8silavinimas — aukstasis universitetinis, pedagoginis ir ne Zemesné nei vyr. mokytojo kvalifikaciné
kategorija.

5. Gebéjimas dirbti bendradarbiaujant su mokytojais, kitais mokyklos darbuotojais, mokiniais ir jy
tévais.

6. Gebéjimas naudotis kompiuterine technika ir kitomis informacinémis technologijomis.

7. Gebéjimas dirbti komandoje, priimti sprendimus ir pasidalinti atsakomybe.

8. Mokéti rengti projektus, palaikyti demokratinius santykius, gristus savitarpio pagalba ir pagarba
tarp mokyklos bendruomenés nariy, laikytis pedagogines etikos normy.

9. Mokéti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informacijg. Mokéti planuoti mokyklos veikla.

10. ISmanyti jstaigos rastvedybos reikalavimus, y.

11. Zinoti vadybos teorijas, nuolat jas taikyti savo darbe ir kelti kvalifikacija.

12. Gebéti sklandziai ir nuosekliai déstyti savo mintis ZodZiu, rastu, bei valdyti stresa.

13. Gerai mokeéti lietuviy kalbg. Mokéti kalbéti ir bendrauti viena i§ ES kalbuy.

III. PAVADUOTOJOS FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

14. Bendrai vadovauja prieSmokyklinés ugdymo grupés (toliau — PUG) pedagogo, pradiniy klasiy
mokytojy, pailgintos dienos grupiy auklétojy, neformalaus ugdymo ir mokytojy padéjéjy darbui, vykdo
1-10 klasiy pagrindiniy dokumenty kontrolg.

15. Organizuoja neformalyjj $vietima PUG ir 1-10 klasiy mokiniams mokykloje.

16. Stebi ir kontroliuoja ir atsako uz mokiniy ugdymo, drausmés, lankomumo, dokumenty tvarkyma.

17. Vykdo pamoky pasiskirstymo kontrole, sudaro tvarkara$¢ius, vykdo pamoky pakeitimus ir
paskirsto mokytojy padéjéjus.

18. Stebi ir kontroliuoja prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo bendrujy ugdymo
programy vykdyma. Bendradarbiauja su soc. partneriais.

19. Kuruoja pradiniy klasiy, lietuviy kalbos, matematikos, uzsienio kalby, muzikos, dailés ir
technologijy, tikybos, spec. pedagogo, logopedo ir socialinio ir pailgintos dienos bei neformalaus
ugdymo mokytojy darba.

20. Rengia mokyklos ménesinio veiklos plang.



21. Vykdo elektroninio dienyno ir kity mokykloje patvirtinty ugdymo platformy pildymo prieZitira.

22. Sudaro mokytojy ir kity pedagoginiy darbuotojy darbo grafikus, tarifikacijg ir pildo Ziniarastj.

23. Apskaiiuoja papildoma kruvi mokytojams priemokai uZz darba su specialiyjy poreikiy
mokiniais.

24. Organizuoja sergan¢iy mokiniy mokymasi namuose ir mokytojy darbg su jais.

25. Koordinuoja projekty, renginiy, $§venéiy, akcijy mokykloje organizavima ir uz jos riby.

26. Teikia pagalba naujiems pagalbos mokiniui specialistams bei naujiems kuruojamy dalyky
mokytojams adaptuojantis mokykloje.

27. Tiria priemoniy specialiyjy poreikiy mokiniams reikalinguma ir su bibliotekininku aprupina
vadovéliais.

28. Dalyvauja rengiant mokyklos strateginj plang, metinés veiklos plana, veiklos tobulinimo planus.

29. Telkia mokyklos bendruomene $vietimo politikos ir mokyklos veiklos programos jgyvendinimui.

30. Kontroliuoja dalyky pamoky kriivio pasiskirstyma.

31. Kontroliuoja dalyky neformalyjj $vietima.

32. Vadovauja Vaiko geroves komisijai ir teikia direktoriui tvirtinti individualius mokiniy ugdymo
planus.

33. Organizuoja informacijos pateikimg $vietimo ir sporto skyriui.

34. Veda pusmetiniy ir metiniy paZangumo ir lankomumo ataskaity apskaita.

35. Vadovauja mokiniy priémimo j mokykla komisijai.

36. Prizidiri ir organizuoja NMPP.

37. Organizuoja mokyklos veiklos kokybés jsivertinima.

38. Vadovauja mokyklos metodiniam darbui.

39. Inicijuoja pedagogy kvalifikacijos kélima, vykdo jo apskaita.

40. Prizitri mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) pedagoginio $vietimo, informavimo ir individualaus
konsultavimo organizavima.

41. Komplektuoja klases, tvarko mokiniy atvykimo — i§vykimo dokumentus.

42. Kaupia duomenis apie tolesnj mokiniy mokymasi.

43. Sudaro ugdymo plano projektg (darbas projekto rengimo grupéje).

44. Nesant mokykloje direktoriaus (atostogos, komandiruotés, kvalifikacijos renginiai, liga, kiti
iSvykimai pagal $vietimo skyriaus vedéjo jsakymus), vykdo direktoriaus pareigas.

45. Ruosia pedagoginiy darbuotojy darbo laiko panaudojimo ir uzdarbio apskai¢iavimo Ziniaras¢ius.

46. Atsako uz emociSkai saugios mokymos(si) aplinkos mokykloje puoseléjima, reagavimg j smurtg
ir paty¢ias pagal mokyklos nustatyta tvarka.

47. Atsakingas uZ teisinga duomeny suvedima sistemoje SVIS.

48. Atsakingas uz duomeny perdavimg sistemoje KELTAS.

49. Savo darbe vadovaujasi pedagogy etikos kodeksu, vidaus darbo tvarkos, saugos, priesgaisrinés
saugos, civilinés saugos, higienos, korupcijos prevencijos taisyklémis ir kitais mokyklos teisés aktais.

50. Vykdo kitas pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas ir direktoriaus teisétus pavedimus.

51. Direktorius pavaduotojo ugdymui teisés nustatytos Lietuvos Respublikos tarnybos jstatyme,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, darbo santykius reglamentuojanciuose teisés aktuose,
Bendrosiose Svietimo jstaigy prieZiiiros nuostatuose, Alytaus Vidzgirio mokyklos nuostatuose.
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